
平成２１年度グローバルCOEプログラム 

若手外国人研究者招聘プログラム 実施要項 

 

グローバル COE プログラム「機能分子医学への神経疾患・腫瘍の融合拠点」で

は、平成 21 年度「若手外国人研究者招聘プログラム」を実施します。 

 

1. 目的 

新進気鋭の若手外国人研究者に1週間以上3ヶ月以内本拠点に滞在してもらい、

共同研究への従事、拠点内での研究プレゼンテーションなどを通じて、拠点の

国際化を推進する。 

 

２．招聘対象者 

欧米の大学、研究機関に所属する（なるべく欧米人）大学院生、ポスドク、

assistant professor レベルの若手研究者（日本人は不可）。 

 

３．招聘期間 

1 週間以上 3ヶ月以内とする。ただし、年度を跨がないこと。どうしても年度を

跨ぐ場合は事前に COE プログラム推進室に連絡すること。 

 

（参考：第 1回 NAGOYA グローバルリトリートには当プログラムにより招聘され

た２名の外国人の参加が有った。） 

 

４．募集人数 

平成２１年度の招聘者は１０名程度の予定 

 

５．招聘費用 

旅費および滞在費は、名古屋大学の規定に準じた額を支給する。（滞在に十分な

額を支給、ただし航空機はエコノミークラス）書類手続きが煩雑となることを

避けるため、航空券は本人の希望するフライトをグローバルCOE推進室で購入す

る。宿泊施設、滞在費等の費用の支払いの詳細については、予めグローバルCOE

推進室迄お問い合わせ下さい。 

 

６．招聘手続き 

招聘予定の講座は、候補者のCV（自由形式、業績は必須）と招聘日程を添えて

GCOE推進室へ連絡して下さい。原則として申請順に招聘を承認する予定です。 

 

 


